ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPANOLA
DEL DERECHO DEL CONSUMO

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Denominacién y naturaleza.

Con la denominacion de ASOCIACION ESPANOLA DEL DERECHO DEL
CONSUMO se constituye en Madrid, el dia 31 de julio de 2017, una organizacion
de naturaleza asociativa y sin animo de lucro, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 22 de la Constitucion Espafiola, en la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y demas disposiciones vigentes
dictadas en desarrollo, asi como en las disposiciones normativas concordantes.

El régimen de la Asociacidn se determinara por lo dispuesto en los
presentes Estatutos y su Reglamento de Régimen Interno (en adelante, RRI).

Articulo 2. Personalidad y capacidad.

La Asociacion constituida tiene personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos
gue sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido
creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3. Domicilio.

El domicilio social de la Asociacion radicara en la Calle Santa Engracia n°
113 Bajo D, de Madrid.

El cambio de domicilio requerird acuerdo de la Asamblea General,
convocada especificamente con tal objeto, y la modificacion de los presentes
Estatutos.

El acuerdo de la Asamblea General debera ser comunicado al Registro
de Asociaciones en el plazo de un mes, y sélo producira efectos, tanto para los
asociados como para los terceros, desde que se produzca la inscripcion.
Articulo 4. Ambito de actuacion.

El ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades
la Asociacion es en todo el territorio nacional

Articulo 5. Duracion.



La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
OBJETO Y FINES DE LA ASOCIACION
Articulo 6. Objeto.

El objeto de la Asociacion es la defensa de los intereses y derechos de
los consumidores y usuarios desde la técnica juridica, econémica y pericia de
toda indole.

Dicho objetivo se perseguira en todo el territorio espafiol, velando y
promoviendo la adecuacion a las exigencias del Estado de Derecho de la
normativa legal y reglamentaria y de las actuaciones de los poderes publicos y
sector privado, en lo que se refiere a la debida observancia por los mismos de
los principios, derechos y garantias constitucionales, desde la perspectiva de los
consumidores y usuarios.

Articulo 7. Fines.

La ASOCIACION ESPANOLA DE DERECHO DEL CONSUMO carece de
finalidad lucrativa.

a) La defensa y mejora de los intereses de los consumidores y
usuarios
b) La promocién y difusibn de estudios, investigaciones y

publicaciones, relacionados con cualesquiera aspectos técnicos de
la defensa y proteccion de los consumidores y usuarios.

C) La celebracién de conferencias, y distribucién de cursos,
seminarios, congresos Yy reuniones de trabajo, tanto para sus
asociados como para terceros, que versen sobre materias juridicas
0 cualesquiera otras de interés para el sector energético.

d) Promover el interés general impulsando los valores
constitucionales, los derechos humanos y la asistencia social.

e) Representar a los asociados en relacién con los fines de la
asociacion, defendiendo los intereses de los miembros.

f) El establecimiento de una relaciébn de comunicacion con las
distintas Administraciones Publicas y sector privado, de forma tal,
gue la asociacion se convierta en transmisora de opiniones, analisis
e informes, en aras a la consecucion de sus fines.



Q) La colaboracion para intervenir en el estudio de normas en
proyecto, y emitir informes en el proceso de elaboracion de
disposiciones de caracter general.

h) La colaboracion institucional con objeto de lograr una
proteccion eficaz de los derechos de los consumidores y usuarios.

i)La defensa y representacion de los intereses personales,
colectivos de los asociados y los consumidores y usuarios en
general

j)Fomentar la colaboracion reciproca entre sus asociados y procurar
el auxilio o la asistencia que éstos, en su ejercicio profesional,
pudieran demandar de la asociacion.

k) El auxilio y ayuda mutuo entre profesionales de la defensa
de los consumidores y usuarios, otras asociaciones, instituciones y
colectivos de consumidores y usuarios.

l)La evacuacion de Dictamenes o Consultas sometidos a la
consideracion de la asociacion y, en su caso, la divulgacion entre los
asociados y publicacion de los mismos.

m) El establecimiento de servicios propios, de interés comun
para sus miembros. En especial, la asesoria juridica, econémica o
técnica que se estimen adecuados para la mejor defensa de sus
intereses.

t) La administracion y disposicion de los propios recursos
presupuestarios o patrimoniales y su aplicacion a los fines y
actividades propios de la asociacion.

u) Promover la mediacion y arbitraje.

V) Promover la relacion internacional con otras instituciones
afines o con coincidencia de objetivos.

W) Todas cuantas funciones de andloga naturaleza se

consideren necesarias o convenientes para el cumplimiento de sus

fines y para la defensa de los legitimos intereses de sus miembros.

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las actuaciones

necesarias que impliquen la representacion y defensa de los intereses del
colectivo y sus miembros.

ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

Articulo 8.- Clases y principios.



1. Los 6rganos de gobierno y representacion de la Asociacién son:
a) La Asamblea o Junta General
b) La Junta Directiva o Rectora (o denominacién similar).

c) Secciones: por acuerdo de la Asamblea General podran
organizarse en la Asociacion aquellas Secciones o Capitulos que se
estimen convenientes para el mejor cumplimiento de los fines de la
misma.

2. La organizacion interna y funcionamiento de la asociacién sera
democratico, con pleno respeto al pluralismo

Articulo 9.- Composicion.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion
y esta integrada por todos los asociados.

Articulo 10.- Clases de Sesiones.
Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias.

- La Asamblea General Ordinaria se reunirAd necesariamente al
menos una vez al afio, dentro de los cuatro meses siguientes al
cierre del ejercicio.

- Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cuando
las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la
Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima
parte de los asociados.

Articulo 11.- Convocatoria.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunion, asi como el orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia
sefalado para la celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habran de
mediar al menos quince dias, pudiendo asimismo hacerse constar si procediera
la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que
entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo 12.- Quérum de asistencia y votaciones.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando,



concurran a ella un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el niumero de asociados con derecho a voto.
Sera necesaria en todo caso la presencia del Presidente y Secretario, o de las
personas que legalmente les sustituyan.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes
o representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos en blanco ni las abstenciones.

Serd necesario mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de
éstas, para:

a) Nombramiento de las Juntas Directivas y Administradores.

b) Acuerdo para constituir una Federacion de Asociaciones o
integrarse en ellas.

c) Disposicion o0 enajenacion de bienes integrantes del
inmovilizado.

d) Modificacion de estatutos.
e) Disolucién de la entidad.

f)  Acuerdo sobre remuneracion de los miembros de los 6rganos
de representacion.

Articulo 13.- Competencias.

1. Son competencia de la Asamblea General Ordinaria los asuntos
siguientes:

a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.
b) Examinary aprobar las cuentas anuales.

c) Resolver sobre la aprobacion del inventario anual de bienes
muebles e inmuebles cuya valoracion detallada de los mismos sera
realizada por el miembro de la Junta Directiva previamente
designado por esta ultima.

d) Aprobar o rechazar las propuestas de las Juntas Directivas en
orden a las actividades de la Asociacion.

e) Acordar los gastos que haya que atenderse con cuotas
extraordinarias y su establecimiento, asi como los de las cuotas

ordinarias, fijar la cuantia de éstas y su periodicidad. 5



f)  Acordar la remuneracion, en su caso, de los miembros de los
organos de representacion.

g) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la
Asamblea Extraordinaria.

2. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento y revocacion de los miembros de la Junta
Directiva.

b) Modificacion de los Estatutos.

c) Disolucién de la Asociacion y, en su caso, nombramiento de
liquidadores.

d) Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.
e) Constitucién de Federaciones o integracion en ellas.
f)  Solicitud de declaracion de utilidad publica.

Articulo 14.- Obligatoriedad de los acuerdos.

Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligaran a
los socios, incluso a los no asistentes, llevandose a un libro de actas que firmaré
el Presidente y el Secretario.

Articulo 15.- Composicion.

La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva
formada por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un tesorero y
hasta seis vocales.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, sin
perjuicio de la compensacion de los gastos en que pudieran incurrir. Estos seran
designados y revocados por la Asamblea General Extraordinaria.

Podran causar baja:

- Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta

Directiva.
- Por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas.

- Por expiracion del mandato.



Articulo 16. Eleccién de cargos.

1.- Los cargos de la Junta Directiva, tendran una duracion de 2 afos,
pudiendo ser reelegidos sus miembros al finalizar su mandato.

2.- La eleccion se efectuara por la Asamblea General mediante votacion.

3.- Las vacantes que pudieran producirse en la Junta, se cubriran
provisionalmente por designacion de la Junta Directiva, hasta la celebracion de
la Asamblea General, que elegiran a los nuevos miembros o confirmara a los
designados provisionalmente.

Articulo 17.- Sesiones.

1. La Junta Directiva celebrara sesion cuando lo determine el Presidente,
por iniciativa propia o a peticion de un tercio de sus miembros. Quedara
constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus
acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de
empate, el voto del Presidente sera de calidad.

2. Cuando la Junta Directiva lo estime procedente por la indole de la
materia a tratar en la sesién, podran ser invitados a tomar parte en sus
deliberaciones como asesores cualificados, pero sin voto, profesionales o
especialistas para clarificar asuntos concretos que figuren en el orden del dia.

3. De las sesiones levantara acta el Secretario, con el visto bueno del
Presidente y la reflejara en el libro de actas.

Articulo 18: Competencias.
Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general
a todos los actos propios de las finalidades de la asociacion, siempre que no
requieran, segun estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.
Son facultades particulares de la Junta Directiva:
a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdémica
y administrativa de la Asociacion, acordando realizar los oportunos
contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

C) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General
los Balances y las Cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.



e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la
Asociacion.
f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva

competencia de la Asamblea General de socios.

Articulo 19.- Presidente. Competencias.

Son atribuciones del Presidente de la Asociacion:

a)

b)

Ostentar la representacion legal de la Asociacién ante toda clase
de organismos publicos o privados.

Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la
Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de unay otra.

Ordenar los pagos por cuenta de fondos de la Asociacion, previos
a los acuerdos de gastos correspondientes.

Autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacion aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria 0 conveniente, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.

f) Velar por los fines de la Asociacion y su cumplimiento.

Articulo 20.- Vicepresidente. Competencias.

Son facultades del Vicepresidente.

a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia, enfermedad o cese.

b) Las que delegue el Presidente o le atribuya la Asamblea General.

Articulo 21.- Secretario. Competencias.

El Secretario tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de la
asociaciéon que sean legalmente establecidos y el fichero de asociados, y
custodiara la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen a las
comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y demas acuerdos
sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como la presentacion
de las cuentas anuales y el cumplimiento de las obligaciones documentales en
los términos que legalmente correspondan. 3



Articulo 22.- Tesorero. Competencias.
Corresponde al Tesorero:

a) Recaudar y custodiar los fondos de la Asociacion y llevar en
orden los libros de Contabilidad.

b) Preparar los balances y presupuestos de la Asociacion para su
aprobacion por la Asamblea General.

c) Dar cumplimiento a las oOrdenes de pago que expida el
Presidente.

d) Llevar inventario de bienes, si los hubiera.

Articulo 23.- Vocales. Competencia.

Los vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros
de la Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o
comisiones de trabajo que la propia Junta las encomiende.

Articulo 24. Actas.

1.- De cada sesion que celebren la Asamblea General y la Junta Directiva
se levantarq acta por la persona titular de la Secretaria, que especificara
necesariamente el quérum alcanzado para la valida constitucién (en el caso de
la Junta Directiva figuraran necesariamente los asistentes), el orden del dia de
la reunién, las circunstancias del lugar y tiempo en que se han celebrado, los
puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados.

2.- En el acta figurard, a solicitud de las respectivas personas asociadas,
el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene
derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencidn o propuesta,
siempre que aporte en el acto o en el plazo de cuarenta y ocho horas el texto
gue se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el
acta o uniéndose copia a ésta.

3.- Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion; no
obstante lo anterior, la persona titular de la Secretaria podra emitir certificaciones
sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, haciendo constar

expresamente que el acta esta pendiente de su ulterior aprobacion. 9



4-. Las Actas seran firmadas por la persona titular de la Secretaria y
visadas por la Presidencia.

Articulo 25. Impugnacion de acuerdos.

Los acuerdos de la Asamblea General y Junta Directiva podran ser
impugnados ante el orden jurisdiccional civil en la forma legalmente establecida.

Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la
asociacion gue estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta
dias, a partir de la fecha de su adopcion, instando su rectificacion o anulacion y
la suspension preventiva en su caso, o0 acumulando ambas pretensiones por los
trAmites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan
suscitarse en la asociacion, las solicitudes de constancia registral que se
formulen sobre las cuestiones controvertidas s6lo daran lugar a anotaciones
provisionales.

SOCIOS
Articulo 26. Clases.

Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquéllos que participen en el
acto de constitucién de la Asociacion.

b) Socios de numero, las personas fisicas que seran los que
ingresen después de la constitucion de la Asociacion.
C) Socios colaboradores, las personas juridicas que aporten

apoyo financiero, técnico y logistico a la asociacion para la
consecucién de sus fines.

d) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber
contribuido de modo relevante al desarrollo de los fines la asociacion,
se hagan acreedores de tal distinciéon. El nombramiento de los socios
de honor correspondera a la Asamblea General.

Articulo 27. Derechos.

1. Son derechos de los socios de numero y fundadores:

a) Participar en las Asambleas con voz y voto. 10



b) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

C) Ser informados acerca de la composicion de los 6rganos de
gobierno y representacion de la asociacién, de su estado de cuentas
y del desarrollo de su actividad.

d) Ser oidos con caracter previo a la adopcion de medidas
disciplinarias contra ellos y ser informados de los hechos que den
lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su
caso, imponga la sancion.

e) Acceder a la documentacion de la asociacion, a través de la
Junta Directiva.

f) Participar en las actividades de la asociacion y utilizar los
bienes e instalaciones de uso comun de la Asociacién, con respeto
a igual derecho del resto de los socios.

2. Los socios de honor tendran los mismos derechos que los fundadores
y de nimero, a excepcion de los previstos en los apartados a) y b). No obstante,
lo anterior, podran asistir a la Asambleas Generales con voz pero sin voto.

Articulo 28. Obligaciones.
Son deberes de los socios fundadores y de numero:

a) Compartir las finalidades de la asociacién y colaborar para
la consecucion de las mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con
arreglo a los Estatutos, puedan corresponder a cada socio.

C) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las
disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la
Junta Directiva y la Asamblea General.

Sin perjuicio de la pérdida de la condicion de persona asociada por
impago de las cuotas sociales, en tanto se procede a su expulsién, la persona
asociada tendra en suspenso el derecho de sufragio activo y pasivo. Dicha
suspension del derecho se producira con el impago de una sola de las cuotas y
mientras se proceda a su regularizacion o a la pérdida definitiva de la condicion
de persona asociada.
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REGIMEN ECONOMICO
Articulo 29. Patrimonio fundacional.

La asociacion no cuenta con patrimonio fundacional o fondo.
Articulo 30. Titularidad de bienes y derechos.

La Asociacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos
que integran su patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se
inscribiran, en su caso, en los Registros Publicos correspondientes.

Articulo 31. Recursos econdémicos.

La Asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

a) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en
Su caso.

b) Las cuotas de los socios, ordinarias o extraordinarias.

c) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas.

d) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta
Directiva.

e) Los ingresos provenientes de sus actividades.

Los beneficios obtenidos por la Asociacion, derivados del ejercicio de
actividades economicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan
destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningun
caso su reparto entre los asociados ni entre sus conyuges o personas que
convivan con aquéllos con analoga relacion de afectividad, ni entre sus
parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.
Articulo 32. Ejercicio econdmico, presupuesto y contabilidad.

1. El ejercicio economico coincidira con el afio natural; comenzara el 1 de
enero y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

2. Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y sera
aprobado en Asamblea General. Con la aprobacion del Presupuesto quedaran
aprobadas las cuotas ordinarias para el ejercicio correspondiente.

Para la aprobacion de cuotas extraordinarias, habra de convocarse
Asamblea General Extraordinaria, salvo que la Asociacion careciere de,,



liquidez y la disposicidn y gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo caso
bastard la adopcion del acuerdo por la Junta Directiva, previo informe de la
Tesoreria y ulterior ratificacion en Asamblea General, que habra de aprobarse
en el plazo de treinta dias siguientes a la adopcion del acuerdo por la Junta
Directiva.

3. La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la
Asociacion, una vez finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan

4. La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad,
que permitan obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacion
financiera de la Asociacion.

DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 33. Disolucioén.

La Asociacion se disolvera por las siguientes causas:

a) Por acuerdo adoptado por mayoria cualificada en Asamblea
General Extraordinaria.

b) Por las causas que se determinan en el articulo 39 del
Cadigo Civil.

C) Por sentencia judicial firme.

d) Por las causas que se determinen en los presentes
Estatutos.

Articulo 34. Liquidacion.

Acordada la disolucion de la Asociacion, se abre el periodo de liquidacion,
hasta el fin del cual la entidad conservara su personalidad juridica.

Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la disolucién se
convierten en liquidadores, salvo que los designe expresamente la Asamblea
General o la persona titular del Juzgado que, en su caso, acuerde la disolucién.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas
gue sean precisas para la liquidacion. 13



C) Cobrar los créditos de la Asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos por los
Estatutos.

f) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro.

El patrimonio resultante después de pagadas las deudas y cargas
sociales, se destinard a los fines establecidos en los estatutos, o a otras
entidades, sin animo de lucro.

En caso de insolvencia de la Asociacion, la Junta Directiva o, en su caso,
los liguidadores, han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el Juzgado competente.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos y el RRI, en

su caso, se aplicara la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacién, y demas disposiciones complemento.
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